Modul Fachmodul Deutsch — HR / F6S

Ausbildende: J6rg Heimannsberg, Heike Pompe de Hohenstein

Wesentliche
Modulinhalte

Sprechen und Zuhoren

integrativ
Inklusiver Deutschunterricht
Lesen/ _. | Entwicklung der Sprachkompetenz, Forderung = Sprache und
ezipieren — mit 2 | sprachlicher, literarisch-asthetischer und medialer ] rach-
Rezip t 3 hlicher, | h-asthetischer und medial “’Sph
literarischen q?é Fahigkeiten durch die Verbindung von fachlichen % gebrauch
und nicht- g. An:'o.r;:erungﬁlr.: l:]nd l:bens:eltbezog:nen % untersuchen
- - < | schriftsprachlichen Anwendungs- un =
literarischen Handlungssituationen auf Basis curricularer unf? kti
TeXt?n und Grundlagen in einem kompetenzorientierten Unterricht reflektieren
Medien
umgehen integrativ
Schreiben
Arbeitsfeld Texte schreiben
Arbeitsfeld Rechtschreiben
Unterrichtsplanung
- Grundlagen

- Kompetenzorientiertes Unterrichten
- Reflexion und Riickmeldung im Lernprozess /
Leistungsriickmeldung & Bewertung
Lesen und rezipieren / mit lit. und nichtlit. Texten/Medien
umgehen

Lesekompetenzforderung / Literarisches Lernen / mit Medien
umgehen
- Grundlagenliteratur

- Leseférderung

- Lesediagnostik und Foérderplanung

- Textanalytische Verfahren

- Handlungs- und
produktionsorientierte Zugange

Sprache und Sprachgebrauch untersuchen und reflektieren
- Grundlagenliteratur
- Anwendungsbeispiele

Kompetenzbereich Schreiben
Texte Schreiben / Rechtschreiben konnen
- Grundlagenliteratur

- Rechtliche Grundlagen

- Diagnose und Férderung
- Schreibprozeduren

- Schreibprozess




Sprechen und Zuhéren
- Grundlagenliteratur

- Diagnose und Forderplanung
- Férderung von Sprechen und Zuhdren
- Anregungen fir die Aufgaben und Unterrichtsgestaltung

Angestrebter
Kompetenzerwerb

Wie arbeite ich konkret
mit den im
Kerncurriculum
vorgegebenen Inhalten
und Kompetenzen?

Ziel: Inklusiven Deutschunterricht planen, durchfiihren und
reflektieren

Entwicklung von Kompetenzen
zur Planung, Durchfiihrung
und Reflexion von Unterricht
nach dem Lehr-Lern-Prozess-
modell (siehe Anlage)

Zentrale Elemente der Gestaltung der Seminare als Ort
gemeinsamer und individueller Lern- und Arbeitsprozesse:

- Kurz-Input zu Seminarthemen mit Angeboten zum Austausch / zur
Reflexion bzw. Erprobung der vorgestellten Inhalte

- differenzierte Lernaufgaben zum Thema der Seminarveranstaltung —
Mdglichkeit der kooperativen Bearbeitung / Dokumentation / Feedback
/ Beratung

- Spuren meiner Arbeit - Aktuelle Runde: digital gestitzte
Veroffentlichung von Inhalten und Schwerpunkten des aktuellen
Deutschunterrichts durch die LiV, Peer-Feedback, Beratung durch die
AK, Berticksichtigung von Fragestellungen in der Seminararbeit bzw.
bei der Reflexion und Beratung von Unterricht

- Aufgaben fir die Vor- und Nachbereitung der
Seminarveranstaltungen

- kollegiale Hospitationen mit Feedback und Reflexion zu
Schwerpunkten des Unterrichts

Nutzung digitaler Arbeitsraume

- seminarinterner Moodleraum mit differenzierten Material- und
didaktisierten Arbeitsangeboten fiir alle Bereiche des
Deutschunterrichts

- Nutzung wahrend der Seminarveranstaltungen fiir die Bereitstellung
von Materialien sowie als kollaborative Plattform bei der Bearbeitung
von Lernaufgaben

- Gebrauch durch die LiV im Rahmen ihrer individuellen
Professionalisierung

Entwicklungsprogression
und
Vertiefungsmaoglichkeiten

- Standortbestimmung in Bezug auf wesentliche Inhalte des fachlichen
Ausbildungscurriculums (Selbsteinschatzungsinstrument ftir LiV)

- Ableitung individueller Arbeitsbereiche und -ziele

- differenzierte Arbeitsangebote im Rahmen der Seminararbeit mit der
Moglichkeit von Beratung durch die AK

- Kooperation in lehramtsgemischten Gruppen bei der Bearbeitung von
Lernaufgaben im Seminar

- Ermitteln von Arbeitsschwerpunkten im Kontext von UB —
Dokumentation im Lernbegleitbogen — Beratung und Unterstiitzung
durch die AK bei der Umsetzung




- Beratungsangebot durch die AK vor und nach dem UB

Arbeit an / mit BHS

- Vereinbarung von festen Feedback- bzw. Beratungsterminen
beziiglich der BHS im Kontext der Seminararbeit

- Ubermittlung einer Kurzbeschreibung der BHS an die AK vor der
Veranstaltung

- mindliches und schriftliches Feedback der AK wahrend des Seminars
- Mdglichkeit des Peer-Feedbacks

- Beratung beziiglich BHS im Rahmen der UB-Reflexion

- Nutzung der digitalen Arbeitsangebote zur Vertiefung von Themen
der BHS

Arbeit mit dem Portfolio

- konkrete Arbeits- und Schreibanregungen im Rahmen der
Seminararbeit mit Bezug zu den Seminarinhalten

- Reflexion Uber die in den Seminaren erarbeiteten Inhalte — Reflexion
nach der Erprobung (auch im UB) bzw. Weiterentwicklung

Integration der
Querschnittsthemen
Inklusion,
Bildungssprache Deutsch
und Medienbildung /
Digitalisierung

Inklusion:

- Seminarinhalte und Begleitung der UB orientieren sich an den
Lernbediirfnissen der LiV in Bezug auf Fachdidaktik, (besondere)
Lernvoraussetzungen der SuS und Gestaltung inklusiven Unterrichts im
multiprofessionellen Team

Bildungssprache Deutsch:

- Férderung der Bildungssprache Deutsch wird als durchgehendes
Prinzip fir die Gestaltung des Deutschunterrichts in der Ausbildung
berlicksichtigt

- den LiV steht eine umfassende Materialsammlung zur Verfiigung
Medienbildung / Digitalisierung:

- Uberfiihrung der Medienprojekte in das 1. HS im Fachmodul

- Weiternutzung bereits eingefiihrter Instrumente:

Planungshilfe Medienprojekt, SAMR-Modell zur Bewertung digitaler
Ldsungen, Schieberegler, 4K Modell

- den LiV steht eine umfassende Materialsammlung aus dem ES zur
Verfiigung

Anmerkungen:

Anlage Lehr-Lern-Prozessmodell, erganzt um Aspekte aus dem
novellierten KC fir die Ausbildung




Anlage Lehr-Lern-Prozessmodell, erganzt um Aspekte aus dem novellierten KC fiir die Ausbildung

Entwicklung von Kompetenzen zur
Planung, Durchfiihrung und
Reflexion von Unterricht nach dem
Lehr-Lern-Prozessmodell

Lernen bilanzieren und reflektieren

Ich .
... gestalte Anforderungssituationen (Leistungssituationen)

.. ich fuhre eine kompetenzbezogene Leistungsfeststellung durch (i.d.R.
bewertet)

eroffne Reflexionsprozesse und zeige Perspektiven zur Weiterarbeit auf

mpetenzen stiarken und erweitern
Ich

schaffe differenzierte Anforderungssituationen/
Lernaufgaben zum Uben, Vertiefen, Anwenden und
Transferieren

Immer geht es um kognitiv anspruchsvolle
Aufgabenstellungen, um unterschiedliche, auch
matenalgestutzte Zugange und um
Aufgabenstellungen in strukturierten
Zusammenhangen, die verschiedene kognitive
Prozesse ermoglichen und Selbststeuerung fordern

de Lemausgangsiage or Schilers ale %
g

dhe interessen und das Vorw

Lohrende und

Lemende

che meine Kompetenzerwartungen transparent

n reievanter Q
h: DAZ:  Medienbidung, |

ind affektr

Zentrum eines inklusiven Deutschunterrichtes

Entwicklung der Sprachkompetenz, Férderung sprachlicher, literarisch-
asthetischer sowie medialer Féhigkeiten durch die Verbindung fachlicher
Anforderungen und lebensweltbezogener schriftsprachlicher Anwendungs-
und Handlungssituationen in den Kompetenzbereichen

Sprechen und Zuhoren / Lesen, Rezipieren / mit literarischen und
nichtliterarischen Texten und Medien umgehen / Texte (recht-) schreiben /
Sprache untersuchen und reflektieren

Integrativer Deutschunterricht durch die Verknipfung dieser vier Bereiche

nach: Amt fiir Lehrerbildung (FFM) / Institut fir
Qualitatsentwicklung Wiesbaden/ Studienseminar GHRF-FFM
Heike Pompe de Hohenstein und Jorg Heimannsberg 2024

Lernwege eréffnen und gestalten
Ich
erstelle Lernaufgaben fur Anforderungssituationen

ich verknipfe dadurch Lermngegenstand, Lemausgangslage und
curniculare Vorgaben

eroffne differenzierte Zugange zum gemeinsamen Lemgegenstand

ermogliche inteiligentes Uben

fordere den Aufbau fachlicher und aberfachlicher Kompetenzen

organisierte selbstgesteuerte, kooperative, variable Lehr- und
Lemprozes:

beachte die Prinzipen der Produktions- und Handlungsonentierung und
initiere kreative und rezeptive Prozesse

befahige die Schalerinnen und Schiler dazu ihre Lernwege zu
dokumentieren

Orientierung g und erhalt

ich ...

... nutze verschiedene Moglichkeiten um Lernstande zu
erheben ( z.B. Beobachtungen, Selbst- und
Fremdeinschatzungen, Lerngespréche,...)

... gebe starkendes, ressourcenorientiertes, ermutigendes
Feedback

... ich befahige meine Schilerinnen und Schiler dazu uber
ihre (Zwischen-) Ergebnisse zu reflektieren







