
 Q-Vadis – Fragen, die du stellen kannst 
 

Du weißt nicht genau, was du am Stand fragen sollst? Kein Problem. Suche dir einfach einige 
Fragen aus, die dich interessieren. 
 
Einstieg ins Gespräch 
 

• Was genau macht Ihr Unternehmen / Ihre Einrichtung? 
• Welche Berufe kann man bei Ihnen kennenlernen? 
• Welche Ausbildungsberufe bieten Sie an? 
• Welche Studienmöglichkeiten gibt es bei Ihnen? 
• Was macht die Arbeit bei Ihnen besonders? 
• Welche Aufgaben hätte ich später in diesem Beruf? 
• Wie sieht ein typischer Arbeitstag aus? 
• Welche Berufe bei Ihnen kennen viele Schülerinnen und Schüler noch gar nicht? 

 

Ausbildung 
 

• Welche Ausbildungen bieten Sie an? 
• Welchen Schulabschluss brauche ich dafür? 
• Welche Schulfächer sind besonders wichtig? 
• Welche Noten spielen bei der Bewerbung eine Rolle? 
• Wie lange dauert die Ausbildung? 
• Wie läuft die Ausbildung bei Ihnen ab? 
• Wie viel arbeitet man praktisch und wie viel lernt man in der Berufsschule? 
• Welche Aufgaben übernehmen Auszubildende im ersten Ausbildungsjahr? 
• Wie hoch ist die Ausbildungsvergütung? 
• Wie viele Ausbildungsplätze bieten Sie pro Jahr an? 
• Wie sind die Chancen, nach der Ausbildung übernommen zu werden? 
• Welche Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es nach der Ausbildung? 

 

Studium und duales Studium 
 

• Welche Studiengänge passen zu Ihrem Unternehmen / Ihrer Einrichtung? 
• Bieten Sie ein duales Studium an? 
• Welche Voraussetzungen brauche ich dafür? 
• Wie wechseln sich Hochschule und Praxisphasen ab? 
• Mit welchen Hochschulen arbeiten Sie zusammen? 
• Welche Studiengänge führen später zu einer Tätigkeit bei Ihnen? 
• Kann man bei Ihnen auch während des Studiums Praktika machen? 
• Gibt es Möglichkeiten für Werkstudentinnen und Werkstudenten? 

 

Praktikum und Berufsorientierung 
 

• Kann ich bei Ihnen ein Schülerpraktikum machen? 
• Ab welcher Klassenstufe ist ein Praktikum möglich? 
• Wie lange sollte ein Praktikum dauern? 
• In welchen Bereichen kann man ein Praktikum machen? 
• Was darf ich während eines Praktikums selbst ausprobieren? 
• Wie und wann sollte ich mich für ein Praktikum bewerben? 
• Gibt es auch Ferienpraktika oder Schnuppertage? 
• Kann ich Ihr Unternehmen vorher bei einer Betriebsbesichtigung kennenlernen? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Bewerbung 
 

• Wann sollte ich mich für eine Ausbildung oder ein duales Studium bewerben? 
• Wie bewerbe ich mich am besten bei Ihnen? 
• Worauf achten Sie bei einer Bewerbung besonders? 
• Wie wichtig sind Schulnoten? 
• Was ist Ihnen neben den Noten wichtig? 
• Gibt es einen Einstellungstest? 
• Wie läuft ein Vorstellungsgespräch bei Ihnen ab? 
• Was sind häufige Fehler bei Bewerbungen? 
• Was kann ich jetzt schon tun, um meine Chancen zu verbessern? 

 

Passt der Beruf zu mir? 
 

• Welche Interessen sollte man für diesen Beruf haben? 
• Welche Fähigkeiten sind besonders wichtig? 
• Muss man gut in Mathematik / Deutsch / Englisch sein? 
• Wie wichtig sind Computerkenntnisse? 
• Arbeitet man eher alleine oder im Team? 
• Hat man viel Kontakt mit Menschen? 
• Arbeitet man eher im Büro, draußen, in einer Werkstatt oder an wechselnden Orten? 
• Welche Eigenschaften sollte man für diesen Beruf mitbringen? 
• Was ist an diesem Beruf besonders anspruchsvoll? 
• Was macht Ihnen persönlich an Ihrer Arbeit am meisten Spaß? 

 

Zukunft und Karriere 
 

• Welche Entwicklungsmöglichkeiten habe ich nach der Ausbildung oder dem Studium? 
• Kann man sich später spezialisieren? 
• Welche Weiterbildungen gibt es? 
• Kann man später Führungsverantwortung übernehmen? 
• Welche Berufe werden bei Ihnen in Zukunft besonders gebraucht? 
• Wie verändert Digitalisierung oder Künstliche Intelligenz die Arbeit bei Ihnen? 
• Welche Chancen habe ich, später in anderen Bereichen zu arbeiten? 

 

Arbeitsbedingungen 
 

• Wie sind normalerweise die Arbeitszeiten? 
• Gibt es Schichtarbeit? 
• Kann man teilweise im Homeoffice arbeiten? 
• Muss man für den Beruf viel unterwegs sein? 
• Gibt es Möglichkeiten, im Ausland zu arbeiten? 
• Wie groß sind die Teams? 
• Welche Vorteile bietet Ihr Unternehmen seinen Beschäftigten? 

 

Persönliche Fragen an die Aussteller 
 

Diese Fragen führen oft zu besonders interessanten Gesprächen: 
 

• Wie sind Sie selbst zu Ihrem Beruf gekommen? 
• Würden Sie diesen Beruf noch einmal wählen? 
• Was gefällt Ihnen an Ihrer Arbeit am besten? 
• Was hätten Sie gerne schon als Schüler über Ihren Beruf gewusst? 
• Was war für Sie am Anfang besonders schwierig? 
• Welchen Tipp würden Sie jemandem geben, der sich für diesen Beruf interessiert? 

 
 
 



Wenn du noch gar nicht weißt, was du machen möchtest 
 

Dann kannst du zum Beispiel fragen: 
 

• Welche Berufe würden Sie jemandem empfehlen, der gerne mit Menschen arbeitet? 
• Was könnte zu mir passen, wenn ich gerne praktisch arbeite? 
• Welche Berufe gibt es bei Ihnen für jemanden, der gerne organisiert? 
• Welche Möglichkeiten gibt es für jemanden, der technisch interessiert ist? 
• Welche Berufe passen zu jemandem, der kreativ ist? 
• Welche Möglichkeiten gibt es, wenn ich noch nicht genau weiß, was ich später machen 

möchte? 
 

 Deine Q-Vadis-Challenge 
 

Wähle vor deinem Besuch mindestens drei Fragen aus, die du an verschiedenen Ständen 
stellen möchtest. 
 

Meine Fragen: 
 

1.  

2.  

3.  

Eine Antwort, die mich heute überrascht hat: 

 

 

 

 

 

Ein Beruf / Studiengang / Unternehmen, über den ich mehr erfahren möchte: 

 

 

 

 


