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Positive	Effekte	von	Feedback	

• Feedback	 beeinflusst	 Verhalten,	 z.	 B.	 indem	 es	

zielgerichtetes	Verhalten	steuert.	

• Feedback	 hilft	 dabei,	 Ziele	 in	 der	 Zukunft	 zu	

erreichen.	

• Positives	Feedback	ist	selbstbestärkend.	

• Feedback	hilft	dabei,	eigene	Fehler	zu	erkennen.	

• Feedback	 fördert	 und	 unterstützt	 individuelle	

Lernprozesse.	

• Feedback	verstärkt	die	Motivation,	z.	B.	dadurch,	

dass	 man	 erkennt,	 welches	 Verhalten	

erfolgreiche	Ergebnisse	zur	Folge	haben	kann.	

• Feedback	 verstärkt	 das	 Gefühl,	 mit	 einer	

Aufgabe	verbunden	zu	sein.	

• Feedback	 ist	 ein	 Selbstläufer,	 das	 heißt	

Personen,	 die	 positives	 Feedback	 erhalten	 und	

erfahren	 haben,	 fragen	 aktiv	 nach	 erneutem	

Feedback.	

Nach:	London	2003:	14	
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