
mehrperspekti-

vische

Arbeitsgruppe

bilden

Fahrplan für den Start

Auftrag: Entwickeln Sie eine Struktur für Ihren Ganztagsprozess

Beteiligungen

klären

Unterstützung

finden

Kooperation

definieren

notwendiges

Wissen

erwerben

Prozesswissen

erwerben

Zielbild

finden

Arbeitsschritte

und

Meilensteine

festlegen

Wer ist Teil der

Projektgruppe?

Wie stellen wir

sicher, dass alle

Perspektiven

vertreten sind?

Bsp: SL und

Träger,

Grundschul-

LK, ESB, PR,

SEB, Fö-L.

Wer ist nicht

direkt

beteiligt, aber

betroffen?

Wer sollte in

welchen

Abständen

informiert

werden?

Wer

unterstützt

und berät

uns?

Ansprechpersonen

in beiden Ämtern

finden,

Prozessbegleitung

klären

Wie informieren

wir beide Teams

(Kollegium/

Betreuung)

regelmäßig?

Wie werden wir

ein Team? Was

könne wir für

eine gute

Kooperation tun?

Wie kommen

wir auf

Leitungsebene

zusammen?

Wie definieren wir

unser

Rollenverständnis

als Leitungen?

Wie

informieren

und/ oder

beteiligen wir

Eltern im

Prozess?

Leitung: Wie geht

(agile)

Schulentwicklung?

Welche

Entwicklungs-

schwerpunkte

sind mit dem

SSA in SEG

festgelegt?

Was wissen wir

über

gebundene/

teilgebundene

Ganztagsschule?

Was wissen

wir über

den Bedarf

der Eltern?

Was wissen wir

über räumliche,

personelle,

finanzielle

Ressourcen?

Mit welchen

Schulen können

wir uns vernetzen,

die bereits

Erfahrung dazu

haben?

Welche Literatur,

Quellen, Links

helfen uns weiter?

https://www.ganztag-hessen.de/

sites/default/files/

2018_HKM_Broschuere_Ganztaegig

_arbeitende_schulen.pdf

Wie wollen wir

arbeiten?

Wie wollen wir

andere

beteiligen?

Wie treffen wir

Entscheidungen

? Wer

entscheidet

was?

Wo im Prozess

könnte es

speziell an

unserer Schule

knirschen?

Was ist unser

gemeinsames

Zielbild, unsere

Vision guter

Ganztagsschule?

Wie können

wir den

langfristigen

Plan abbilden?

Bsp Mind map

Wie planen wir

Zeiträume

gerecht, auch

für die

Projektgruppe?

Was sind

erste

Teilziele?

WHY: Wofür tun wir es?

HOW: Wie arbeiten wir?

WHAT: Was genau tun wir?

Leitung ESB/

Hort ist nicht

in schulischen

Gremien

vertreten

Leitungsteam

neben

Schulleitung

Ganztags-

Konferenz

als neues

Gremium?

Gruppentermine

abwechselnd

vormittags/

nachmittags?

Erste Frage:

Warum

wollen wir

GT? 

Qualitätsrahmen

Ganztägig lernen

unter….

https://www.ganztag-hessen.de/

sites/default/files/

2018_Qualitaetsrahmen_GT.pdf

Zielbild

finden

Zielbild

finden

Golden Circle nach Simon Sinek


