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Mit wem Sie arbeiten …

Marcus KrogmannEdith Buhl Jens WahlIsabell Braun

LA Dezernat Medien, Themenfeld „Lernen gestalten mit KI“
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Fahrplan 14:30–17:00 Uhr

• Ablauf und Ziele

• Fallbeispiel und kollegialer Austausch

• Impuls: Veränderte Lehr- und 
Lernkultur

• Pause (10 Min.)

• Workshop

• Pause (10 Min.)

• Abschlussdiskussion & Key Takeaways 

KI-Bild generiert von E. Buhl mit ideogram.ai



Hessische Lehrkräfteakademie

26.09.2024Landesfachtag 2024 Medienbildung & Digitalisierung6

Fallbeispiel
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Echter Fall

https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-
lernen-ld.1827160   (Quelle: Robin Schwarzenbach, Neue Züricher Zeitung, 
06.05.2024)

• Abo für die Bezahlversion GPT-4, um PDF-Dokumente 
hochladen zu können (Stand: Mai 2024)

• Für "Faust I" lud er mehrere Texte hoch, auf die sich 
ChatGPT beziehen sollte: das Originalwerk sowie die 
Schülerausgabe "Lektüreschlüssel XL" des Reclam-Verlags 
als Sekundärmaterial.

• Luc gab Chat-GPT dann präzise Anweisungen, was es zu 
"Faust I" erläutern sollte, um gezielt die relevanten Inhalte 
für die Matura zu lernen, z. B.: Kernthemen und 
Botschaften des Werks, Schlüsselszenen und deren 
Bedeutung …

• Custom Chat-Bot als Sparringspartner
• gezieltes Vorgehen mit präzisen Prompts zu 

vertrauenswürdigen Quellenmaterialien

https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-lernen-ld.1827160
https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-lernen-ld.1827160
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Abstimmung: Hat der Schüler geschummelt?

https://www.menti.com
Code: 8393 6161https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-lernen-

ld.1827160   (Quelle: Robin Schwarzenbach, Neue Züricher Zeitung, 06.05.2024)

https://www.menti.com/
https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-lernen-ld.1827160
https://www.nzz.ch/zuerich/ki-in-der-schule-mit-chat-gpt-fuer-die-matur-lernen-ld.1827160
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Perspektive 1: Diana Knodel

Perspektive 1: Diana Knodel (fobizz) auf 
LinkedIn am 11.05.2024
„Tipp zum Wochenende: Sehr lesenswerter 
Artikel über einen Schüler der meiner Meinung 
nach die Chancen von KI-Chatbots absolut 
verstanden und für sich genutzt hat.
Er hat Goethes Faust zwar nicht gelesen, aber 
er hat sich eigene KI-Chatbots erstellt und mit 
der KI so gut zusammengearbeitet, dass es für 
eine Bestnote reichte.
Vielleicht ist das ein gutes Beispiel für Lernen 
der Zukunft. Und in jedem Fall eine wichtige 
Zukunfskompetenz [sic!]!“

Kommentar von Diana Knödel, LinkedIn, 11.05.2024 https://www.t-
online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-
bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html 

https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
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Perspektive 1: Diana Knodel

Auswahl von Kommentaren auf LinkedIn zu Perspektive 1:

Kommentar von Diana Knödel, LinkedIn, 11.05.2024 https://www.t-
online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-
bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html 

https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
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Perspektive 2: Bob Blume

Perspektive 2: Bob Blume (Netzlehrer) auf 
t-online.de am 16.05.2024
„[…] weil ich tatsächlich der Auffassung bin, dass 
der wohl bekannteste deutsche Dichter in seinem 
Werk fundamentale Fragen des Lebens in einer 
Weise betrachtete, die es wert macht, sich 
anzustrengen.“
„ […] es wäre schön, wenn wir uns noch weiterhin 
über Kultur, Literatur und Musik unterhalten 
könnten, ohne einen digitalen Hauselfen in der 
Tasche zu haben..“
„Der Betrug findet an sich selbst statt […]. Aber 
ein Hochstapler in einem System, das die 
Hochstapelei belohnt.“
„Das bedeutet, dass es Zeit ist, sich über 
alternative Prüfungsformate Gedanken zu 
machen.“

Kommentar von Bob Blume, t-online.de, 16.05.2024 
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-
blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-
goethe-gelesen-zu-haben.html 

https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
https://www.t-online.de/leben/kolumne-bob-blume/id_100406720/ki-betrug-in-der-schule-bestnote-ohne-goethe-gelesen-zu-haben.html
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Wem stimmen Sie mehr zu?

Perpektive 1: Diana Knodel 
(fobizz)

Perspektive 2: Bob Blume 
(Netzlehrer) 

https://www.menti.com
Code: 8393 6161

https://www.menti.com/
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Pro & Contra KI-Einsatz

Gegen KI-Einsatz
Bemängelt werden ein Verlust von:

◼ Konzentrationsfähigkeit und Ausdauer

◼ Vorstellungskraft und Kreativität

◼ Lesekompetenz und Textverständnis

◼ Kritischem Denken

◼ Wertschätzung für Literatur

Für KI-Einsatz
Gestärkt werden:

◼ Effizienz

◼ Digitale Kompetenzen

◼ Selbstständiges Lernen

◼ Kritisches Denken → kritischer 
Umgang mit KI

◼ Inklusion

→ ausgewogener Mittelweg mit Raum für Lernen mit und ohne KI
→ Aufgaben- und Prüfungsformate überdenken
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Impuls: Veränderte Lehr- und Lernkultur
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Nachhaltiges Lernen

Nicht hilfreich für nachhaltiges Lernen:

• Inhalte schnell von einer KI abrufen und 
überfliegen/lesen

• Unzuverlässige Quellen

Notwendig für nachhaltiges Lernen:

• Verknüpfte und tief verarbeitete Inhalte

• Neue Inhalte (Arbeitsgedächtnis) mit 
dem Vorwissen verknüpfen 
(Langzeitgedächtnis)

Dazu: https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=69faqHMtYIM

Fazit: aktives Nachdenken → 
tieferes Verständnis und nachhaltigeren Speicherung von Wissen
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KI als Denkersatz oder Denkwerkzeug?

KI als Denkwerkzeug
Kontrolle über den Prozess und die 
Reflexion der Ergebnisse behalten

KI als Denkersatz
Kontrolle über den Prozess und die 
Reflexion der Ergebnisse abgeben

vs.
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+ KI als Lerngegenstand (Lernen über KI) 

+ KI als Lernmaterial (individuelle 
Materialien)
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5 Dimensionen zu Lernen und KI

Quelle: https://joschafalck.de/ki-
in-der-schule/

Lernen 

trotz, 
mit, 

über, 
durch, 
ohne 

KI!
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Neue Aufgaben- und Prüfungsformate

„Grundsätzlich sollten Aufgaben 
möglichst so gestellt werden, dass sie 
nicht ohne Weiteres in Gänze von einer 
KI erledigt werden können und kreative, 
kollaborative, kritisch-reflexive und 
kommunikative Prozesse einbeziehen.“
(KI Handreichung Hessisches Kultusministerium, S. 13)

4K → Kompetenzen der Zukunft 

CC-NC-ND-BY 4.0 Edith Buhl
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KI-Handreichungen von Hessen

https://t1p.de/75ht0
Juli 2023

26.09.2024

https://t1p.de/75ht0
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Skala zur KI-Verwendung

1 Keine KI

Die Aufgabe wird ohne KI-Unterstützung durchgeführt. Lernende verlassen sich

ausschließlich auf ihr Wissen, Verständnis und ihre Fähigkeiten. 

KI darf zu keinem Zeitpunkt während der Bearbeitung verwendet werden.

2

KI-unterstützte 

Ideenfindung und

Strukturierung

KI kann im Rahmen der Bearbeitung für Brainstorming, Strukturierung und

Ideengenerierung verwendet werden. 

In der finalen Abgabe darf kein KI-generierter Inhalt vorhanden sein.

3
KI-unterstützte 

Bearbeitung

KI kann zur Verbesserung der Qualität oder Klarheit des Schülerproduktes verwendet

werden, aber es darf kein neuer Inhalt von der KI generiert werden.

KI kann verwendet werden, die ursprüngliche Arbeit ohne KI-Inhalte muss jedoch 

in einem Anhang beigefügt werden.

4
KI-Aufgabenerfüllung,

menschliche Bewertung

KI wird verwendet, um bestimmte Elemente der Aufgabe zu erledigen, wobei die

Lernenden den KI-generierten Inhalt kommentieren.

Diese Stufe erfordert eine kritische Auseinandersetzung mit dem von KI generierten 

Inhalt und eine Bewertung seiner Ergebnisse.

Alle von KI erstellten Inhalte müssen zitiert werden.

5 Vollständige KI

Die Lernenden können KI als Partner in einem kollaborativen Prozess während der

gesamten Bearbeitung verwenden, um ihre eigene Arbeit zu unterstützen.

Die Lernenden müssen dabei nicht angeben, welche Inhalte mithilfe von KI 

erstellt wurden.

STUFE KATEGORIE BESCHREIBUNG

Skala zur KI-Verwendung von Lernenden

1 Keine KI

Die Aufgabe wird ohne KI-Unterstützung durchgeführt. Lernende verlassen sich

ausschließlich auf ihr Wissen, Verständnis und ihre Fähigkeiten. 

KI darf zu keinem Zeitpunkt während der Bearbeitung verwendet werden.

2

KI-unterstützte 

Ideenfindung und

Strukturierung

KI kann im Rahmen der Bearbeitung für Brainstorming, Strukturierung und

Ideengenerierung verwendet werden. 

In der finalen Abgabe darf kein KI-generierter Inhalt vorhanden sein.

3
KI-unterstützte 

Bearbeitung

KI kann zur Verbesserung der Qualität oder Klarheit des Schülerproduktes verwendet

werden, aber es darf kein neuer Inhalt von der KI generiert werden.

KI kann verwendet werden, die ursprüngliche Arbeit ohne KI-Inhalte muss jedoch 

in einem Anhang beigefügt werden.

4
KI-Aufgabenerfüllung,

menschliche Bewertung

KI wird verwendet, um bestimmte Elemente der Aufgabe zu erledigen, wobei die

Lernenden den KI-generierten Inhalt kommentieren.

Diese Stufe erfordert eine kritische Auseinandersetzung mit dem von KI generierten 

Inhalt und eine Bewertung seiner Ergebnisse.

Alle von KI erstellten Inhalte müssen zitiert werden.

5 Vollständige KI

Die Lernenden können KI als Partner in einem kollaborativen Prozess während der

gesamten Bearbeitung verwenden, um ihre eigene Arbeit zu unterstützen.

Die Lernenden müssen dabei nicht angeben, welche Inhalte mithilfe von KI 

erstellt wurden.

STUFE KATEGORIE BESCHREIBUNG

Skala zur KI-Verwendung von Lernenden

1 Keine KI

Die Aufgabe wird ohne KI-Unterstützung durchgeführt. Lernende verlassen sich ausschließlich auf ihr

Wissen, Verständnis und ihre Fähigkeiten. 

KI darf zu keinem Zeitpunkt während der Bearbeitung verwendet werden.

2
KI-unterstützte 

Ideenfindung und Strukturierung

KI kann im Rahmen der Bearbeitung für Brainstorming, Strukturierung und Ideengenerierung verwendet

werden. 

In der finalen Abgabe darf kein KI-generierter Inhalt vorhanden sein.

3
KI-unterstützte 

Bearbeitung

KI kann zur Verbesserung der Qualität oder Klarheit des Schülerproduktes verwendet werden, aber es

darf kein neuer Inhalt von der KI generiert werden.

KI kann verwendet werden, die ursprüngliche Arbeit ohne KI-Inhalte muss jedoch 

in einem Anhang beigefügt werden.

4
KI-Aufgabenerfüllung,

menschliche Bewertung

KI wird verwendet, um bestimmte Elemente der Aufgabe zu erledigen, wobei die Lernenden den KI-

generierten Inhalt kommentieren.

Diese Stufe erfordert eine kritische Auseinandersetzung mit dem von KI generierten 

Inhalt und eine Bewertung seiner Ergebnisse.

Alle von KI erstellten Inhalte müssen zitiert werden.

5 Vollständige KI

Die Lernenden können KI als Partner in einem kollaborativen Prozess während der gesamten

Bearbeitung verwenden, um ihre eigene Arbeit zu unterstützen.

Die Lernenden müssen dabei nicht angeben, welche Inhalte mithilfe von KI 

erstellt wurden.

STUFE KATEGORIE BESCHREIBUNG

Skala zur KI-Verwendung bei Aufgaben

Von Edith Buhl übersetzte und adaptierte Version  der Tabelle 1, Seite 7 von Perkins, M., Furze, L., Roe, J., & MacVaugh, J. (2024). The AI Assessment

Scale (AIAS): A Framework for Ethical Integration of Generative AI in Educational Assessment. Journal of University Teaching & Learning Practice.

https://doi.org/10.53761/q3azde36
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Ideen für Aufgabenstellungen trotz KI

Traditionelle Prüfungen in Präsenz: 

◼ Überwachte Klausuren

◼ Interaktive mündliche Prüfungen

Metakognitive Aufgaben:

◼ Analyse, Bewertung und Überarbeitung von KI-
Ergebnissen

◼ Diskussionsformate (Teilnahme, schriftliche 
Zusammenfassung oder Analyse)

Projektbasierte Aufgaben:

◼ Komplexe, praxisorientierte, kollaborative 
Projekte (Forschungsprojekte, Lösungen für 
lokale Probleme, Exkursion organisieren und 
reflektieren …)

◼ Wöchentliche Standups (Fortschrittsberichte)

◼ Prozessdokumentation mit Lerntagebuch bzw. 
(Online-)Portfolios

◼ Gallery-Walk oder Marktplatz-Aktivitäten

◼ Standbilder oder Theateraufführungen

◼ Erklärvideos oder Podcasts 

◼ Visualisierungen (Concept Maps, Comics, 
Collagen …)

◼ Künstlerische oder handwerkliche Arbeiten (z. 
B. Modelle bauen …)
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Pause

10 Minuten Pause
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Workshop
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Digitale Tools in der heutigen Fortbildung …

• Lernplattform: SchulMoodle (DSGVO-konform)
• KI-Tools (meist nicht DSGVO-konform): 

• DuckduckGo AI Chat
• ChatGPT
• Bing chat / Microsoft Copilot
• Google Gemini (Bard)
• Perplexity
• Mistral Chat
• ChatPDF
• Fiete
• PEER

• Kurz-URL: T1p (DSGVO-konform)
• Digitale Pinnwand: EduMaps (DSGVO-konform)

TIPP: Kennen 
Sie unseren 
Selbstlernkurs 
„Datenschutz“?

https://t1p.de/
dsgvo-kurs

26.09.2024

https://t1p.de/dsgvo-kurs
https://t1p.de/dsgvo-kurs
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Hinweise zur Nutzung von KI-Anwendungen

26.09.2024
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Hinweise zur Nutzung von KI-Anwendungen

26.09.2024
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Kennzeichnung bei Verwendung von KI-Anwendungen 

26.09.2024
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Workshop

https://t1p.de/lft-ki

https://t1p.de/lft-ki
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Pause

10 Minuten Pause
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Abschlussdiskussion & Key Takeaways
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https://t1p.de/
schreibgewitterPN
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Feedback

Über den QR-Code können Sie direkt an der Evaluation teilnehmen.

   
Wir freuen uns über Ihr Feedback!
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Wie es weitergeht …

Hier finden Sie Fortbildungen 
aus dem Themenfeld 
„Lernen gestalten mit KI“: 
https://t1p.de/lernenmitki  

>> https://t1p.de/SPH-Fortbildungen
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https://t1p.de/lernenmitki
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