
 

Hessische Verwaltung für  
Bodenmanagement und Geoinformation (HVBG) 
 
 
 
 
 

Für das Amt für Bodenmanagement Limburg a. d. Lahn suchen wir zum  

1. August 2026 mehrere Auszubildende 

zur Geomatikerin / zum Geomatiker  

(w/m/d) 

 

Du hast voll den Plan?! 

Geomatikerinnen und Geomatiker haben nicht nur den Plan, sie machen ihn!  

Geomatikerinnen und Geomatiker… 

• verwalten und pflegen Geodatenbanken, verknüpfen Daten miteinander und  

führen mit Geoinformationssystemen Analysen raumbezogener Daten durch 

• legen den Grundstein für jegliche Navigationsservice 

• machen die Welt Stück für Stück digitaler  

• analysieren und stellen detaillierte Karten her 

Das bringst Du mit: 

• Eine abgeschlossene Schulausbildung 

• Freude an Mathematik und ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

• Interesse an Geografie und am Arbeiten mit Karten 

• Freude am Umgang mit moderner Informationstechnik 

• Du kannst Deutschkenntnisse von mindestens „B2“ nach den Niveaustufen des 

Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens (GER) bei deiner Bewerbung 

nachweisen 

Das bieten wir! 

• Eine attraktive Ausbildungsvergütung (TVA-H BBiG) von ca. 1.275 Euro/ 

Monat im 1. Jahr danach jährlich steigend 

• Eine Jahressonderzahlung ≙ 90 % der monatlichen Ausbildungsvergütung 

Ein hessenweit gültiges Landesticket für freie Fahrt im ÖPNV – auch privat nutzbar 

https://innen.hessen.de/buerger-staat/arbeits-und-dienstrecht/landesticket-fuer-hessen-unterwegs


• Die Azubicard „Satte Rabatte für hessische Azubis“ 

• Eine praxisbezogene Ausbildung in den Teams der Fachabteilungen 

• Der theoretische Teil der Ausbildung findet als Blockunterricht in der Berufsschule 

in Kassel statt – mit folgenden Vorteilen: 

o Wir übernehmen die Übernachtungskosten – Hotel mit Frühstück 

o Zahlung einer Verpflegungspausschale 

o Fünf Minuten Fußweg zur Berufsschule 

• Zahlung einer Prämie bei erfolgreicher Abschlussprüfung 

• Alle Vorteile des öffentlichen Dienstes 

• Eine Ausbildung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich 

Und nach dem Abschluss? 

• Sehr gute Übernahmechancen (befristet oder sogar unbefristet) 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagefähige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 

die letzten beiden Schulzeugnisse, bei Staatsangehörigen aus Nicht-EU-Ländern Infor-

mationen zum Aufenthaltstitel sowie sonstige Bescheinigungen und Nachweise) bis 

zum 24. Oktober 2025. Der Eignungstest findet am 4. November 2025 statt. Bei aus-

ländischen Schulabschlüssen wird ein Beleg über die Anerkennung in Hessen benötigt. 

Bewirb Dich! 

• über: stellensuche.hessen.de zum Referenz-Code 50915146_0003 

• oder per E-Mail: Personalmanagement-LM@hvbg.hessen.de 

• oder per Post: Amt für Bodenmanagement Limburg a. d. Lahn,  

Berner Straße 11, 65552 Limburg a. d. Lahn 

 

 

 

Wenn Du bereits heute Deinen ersten Tag als Geomatikerin oder Geomatiker erleben 

willst, dann schau Dir auf unserer Homepage unter hvbg.hessen.de unseren 360°-Film 

an und erhalte dort auch weitere Informationen über uns. 

 

 

mailto:Personalmanagement-LM@hvbg.hessen.de
https://hvbg.hessen.de/


Hast Du vorab Fragen zur Ausbildung oder willst Du zunächst ein Schnupper-

Praktikum bei uns absolvieren?  

Frau Sandra Peppel hilft dir gerne weiter: +49 (611) 535-6600 oder schreib eine E-Mail 

an: info.afb-limburg@hvbg.hessen.de. 

Für den Bereich, in dem die Stellen zu besetzen sind, besteht aufgrund eines Frauenför-

der- und Gleichstellungsplans die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen. Bewer-

bungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt be-

rücksichtigt. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich 

begrüßt. Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. Erfahrungen und Fähig-

keiten können positiv berücksichtigt werden. 

Hinweis zum Datenschutz 

Deine persönlichen Daten werden erhoben und verwendet, um Deine Bewerbung durch 

die hierfür zuständigen Stellen in der HVBG zu bearbeiten. Deine Daten werden für ei-

nen Zeitraum von sechs Monaten nach Besetzung der jeweiligen Stelle gespeichert und 

dann gelöscht, sofern Du einer Weiterverwendung nicht ausdrücklich zustimmst. 

Rechtsgrundlage hierfür ist § 23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsge-

setz (HDSIG). 

Limburg a. d. Lahn, den 1. Juli 2025 

mailto:info.afb-limburg@hvbg.hessen.de

